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Zn. spr.: NK.1101.08.2021 Turek, ©/211.2021 r.

Ogtoszenie Nadle$niczego Nadlesnictwa Turek
w sprawie naboru na stanowisko
Podlesniczego
(nabor zewnetrzny)

I. Organizator naboru

Panstwowe Gospodarstwo Lesne Lasy Panstwowe
Nadles$nictwo Turek,

ul. Chopina 70, 62-700 Turek

e-mail: turek@poznan.lasy.gov.pl

Il. Tryb prowadzenia naboru

1. Rekrutacja prowadzona jest w oparciu o:

- Regulamin naboru na wolne stanowiska pracy w jednostkach
organizacyjnych Regionalnej Dyrekcji Laséw Parnstwowych w Poznaniu
wprowadzony Zarzadzeniem nr 21 Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Lasow
Panstwowych w Poznaniu znak spr. DO.1101.51.2021;

- Decyzje nr 26/2021 z dnia 02.11.2021 r. Nadle$niczego Nadle$nictwa
Turek w sprawie wszczecia naboru zewnetrznego na stanowisko
podle$niczego.

Ill. Opis stanowiska (zakres wazniejszych zadan)

Wykonywanie wszelkich czynnosci techniczno-gospodarczych,
administracyjnych i ochronnych zwigzanych z realizacjg zadan ustalonych dla
leSnictwa, a w szczegdlnosci z zakresu zagospodarowania i uzytkowania lasu.
Wykonywanie polecen i wskazowek lesniczego. Ochorna granic lesnictwa,
znakoéw granicznych i geodezyjnych oraz ochrona lasu przed szkodnictwem.
Funkcje patrolowe w zakresie ochorny przeciwpozarowej lasow i obiektéw
lesnych. Prowadzenie dziatan w zakresie edukacji lesnej spofeczenstwa.
Zastepowanie le$niczego.

V. Oferowane warunki

1. Termin rozpoczecia pracy: 01.01.2022 r.

2. Zatrudnienie na umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy na okres
prébny (3 miesigce), a w przypadku spetnienia oczekiwan pracodawcy
mozliwos¢ zawarcia kolejnej umowy o prace, tj. umowy na czas okreslony
jednego roku, z mozliwoscig przedtuzenia na czas nieokreslony.

3. Nadlesnictwo nie zapewnia mieszkania.

4. Miejsce pracy — teren Lesnictwa Wrzaca.

V. Minimalne wymagania - wyksztatcenie srednie lesne
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V1. Wymagania fakultatywne

. Wyksztatcenie wyzsze lesne.

. Zdany egzamin do Stuzby Lesnej.

. Znajomosé Systemu Informatycznego Laséw Parnstwowych.

. Znajomos¢ pakietu MS Office (Word, Excel, OCutlook).

. Prawo jazdy kat. B oraz gotowos$¢é wykorzystywania samochodu prywatnego
do celoéw stuzbowych.

. Doswiadczenie w pracy w obszarze gospodarki lesnej — mile widziane w
ZUL.
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VII. Wymagane dokumenty

1.CV wraz z doktadnym przebiegiem pracy zawodowej- opatrzony
wlasnorecznym podpisem.

2. List motywacyjny - opatrzony wiasnorecznym podpisem.

3. Kserokopia dokumentéw potwierdzajacych wyksztatcenie i dodatkowe
kwalifikacje/ukoiiczone kursy opatrzone klauzulg ,Za 2zgodno$é¢ =z
oryginatem” i wlasnorecznym podpisem.

4. Kserokopie dokumentdéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej,
kserokopie $Swiadectw pracy iflub zaswiadczenie o zatrudnieniu lub inny
dokument potwierdzajacy posiadane doswiadczenie zawodowe, opatrzone
klauzulg ,Za zgodnos¢ z oryginatem” i wtasnorecznym podpisem.

5. Podpisana kaluzuia infrmoracyjna (zatacznik nr 1).

6. Kwestionariusz osobowy kandydata do pracy (zatacznik nr 2).

VIII. Termin i miejsce skiadania ofert

Wymagane dokumenty nalezy skifada¢ do 30 listopada 2021 roku do

godziny 15:00 (decyduje data i godzina wplywu) w nastepujacy sposéb:

1. Osobiécie, w zamknietej kopercie, w sekretariacie Nadle$nictwa Turek,
ul.Chopina 70, 62-700 Turek, w godzinach 7:00-15:00 od poniedziatku do
piatku.

2. Poczta tradycyjna na adres: Nadlesnictwa Turek, ul.Chopina 70, 62-700
Turek.

Kazda z ww. form przestania ofert powinna by¢ opatrzona klauzulg: ,,Nabér na
stanowisko podlesniczego w naborze zewnetrznym”. Dokumenty, ktore
wplyng po terminie nie bedg rozpatrywane przez komisje rekrutacyjng
(zostang zniszczone).

IX. Informacije dodatkowe

1. Warunkiem zatrudnienia na stanowisku podlesniczego jest zdany egzamin
do Stuzby Les$ne] oraz speinienie warunkow do zatrudnienia w Stuzbie
Lesnej, o ktorych mowa w art. 45 ust. 2 Ustawy o lasach z dnia 28 wrze$nia
1991 r. (tekst jednolity Dz. U. z 2020 r. poz. 1463).

2. Kandydat nie posiadajacy zdanego egzaminu do Stuzby Le$nej zostanie na
ww egzamin skierowany, do czasu jego zdania bedzie zatrudniony na
stanowisku instruktora technicznego.
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8.

9.

. Kandydaci spetniajacy wymagania formalno-merytoryczne i zakwalifikowani

do kolejnego etapu naboru zostang powiadomieni telefonicznie lub poczta
tradycyjnag o terminie i miejscu kolejnego etapu naboru.

. Aplikacje kandydatow, ktorym nie zaproponowano nawigzania stosunku

pracy zostang zniszczone w terminie do 14 dni od zakonczenia
postepowania rekrutacyjnego.

. Kierownik jednostki organizacyjnej moze uczestniczy¢ w kazdym etapie

postepowania rekrutacyjnego.

. Nadlesniczy Nadlesnictwa Turek zastrzega sobie mozliwos¢ uniewaznienia

naboru na kazdym etapie, bez podania przyczyny.

. Nadle$nictwo Turek nie zwraca kandydatom kosztow zwigzanych z

rekrutacja.

Oryginaty ztozonych kserokopii dokumentéw do wgladu podczas rozmowy
kwalifikacyjnej.

Do udzielania informacji w sprawie naboru upowazniony jest Specjalista ds.
kadr i administracji - Pani Agata Wojtczak-Jaronska (telefon: 606-987-164).

10. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i

Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz. Urz. UE. L. 2016.119.1), dalej RODO, Nadle$nictwo Turek w
zataczniku nr 1 zamieszcza klauzule informacyjng o postepowaniu z danymi
osobowymi uzyskanymi na potrzeby rekrutaciji.
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